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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
      Таблица 1.1 Основание для реализации дисциплины
Код направления подготовки/ специальности 39.03.01
Направление подготовки/ специальность Социология
Уровень образования Бакалавриат
Год разработки/обновления 2021

      Таблица 1.2 Структура дисциплины в соответствии с учебным планом
Виды учебной работы, включая самостоятельную работу 
обучающихся и трудоемкость дисциплины

Форма обучения:
очная очно-заочная заочная

Трудоемкость дисциплины зачетных единиц 3 3
академических 
часов 108 108

Контактная работа, 
час

Аудиторная лекции 32 8
практические 
занятия 16 2

лабораторный 
практикум

Внеаудиторная
Самостоятельная работа, час 60 98

      Таблица 1.3 Формы контроля дисциплины
Семестр

и форма контроля
Форма обучения:

очная очно-заочная заочная
периоды контроля 4 сем 4,5 сем
экзамен (ы)
зачёт (ы) 4 сем 5 сем
курсовая работа
курсовой проект
индивидуальное задание (контрольная работа)

      Таблица 1.4 Виды самостоятельной работы 

Вид самостоятельной работы Вид занятия Тип периода
Форма обучения

очная очно-заочная заочная

Подготовка к лекциям Лекции Теоретическое 
обучение 30 40

Подготовка к практическим 
занятиям Практические Теоретическое 

обучение 30 22

Подготовка к зачету Зачет Экзаменационн
ые сессии 36

Итого 60 98
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2.  ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Цель и задачи освоения дисциплины
Ознакомление студентов с основами социологических измерений, выработка у них умений, навыков 
практического использования измерительных процедур в научнотеоретических и прикладных 
социологических исследованиях. Формирование у студентов – социологов профессиональной культуры и 
специального модельного мышления, необходимого для успешной исследовательской и аналитической.

Задачи освоения дисциплины:
1. Освоение всей совокупности методов и приемов измерения социальных свойств объектов с 
использованием определенных методологических подходов и математических исчислений
Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования по направлению подготовки / специальности Социология.

2.2.    Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы

      Таблица 2.1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
Код и наименование компетенции 

(результат освоения) Код и наименование индикатора достижения компетенции

ОПК-1. Способен понимать принципы 
работы современных 
информационных технологий и 
использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности

ОПК-1.1. Выбор информационных ресурсов, содержащих 
релевантную информацию об объекте профессиональной 
деятельности

ОПК-1. Способен понимать принципы 
работы современных 
информационных технологий и 
использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности

ОПК-1.2. Представление информации с помощью 
информационных и компьютерных технологий

ОПК-1. Способен понимать принципы 
работы современных 
информационных технологий и 
использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности

ОПК-1.3. Применение прикладного программного обеспечения для 
решения задач профессиональной деятельности

      Таблица 2.2 – Планируемые результаты освоения дисциплины образовательной программы

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции

Наименование показателя оценивания (результата обучения по 
дисциплине)

1 2
ОПК-1.1. Выбор информационных 
ресурсов, содержащих релевантную 
информацию об объекте 
профессиональной деятельности

Знает: ОПК-1.1. Способы выбора информационных ресурсов для 
решения задач профессиональной деятельности
Умеет: ОПК-1.1. Анализировать информацию об объекте 
профессиональной деятельности при помощи информационных 
технологий
Имеет навыки: ОПК-1.1. Применения статистических пакетов, 
текстовых процессоров, баз данных

ОПК-1.2. Представление информации 
с помощью информационных и 
компьютерных технологий

Знает: ОПК-1.2. Способы представления информации с помощью 
информационных и компьютерных технологий
Умеет: ОПК-1.2. Вести обработку социологических данных при 
помощи информационных технологий
Имеет навыки: ОПК-1.2. Применения универсальных и 
специализированных программных продуктов  в профессиональной 
деятельности 
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ОПК-1.3. Применение прикладного 
программного обеспечения для 
решения задач профессиональной 
деятельности

Знает: ОПК-1.3. Методику создания баз данных с помощью 
прикладного программного обеспечения
Умеет: ОПК-1.3. Применять программные пакеты на всех этапах 
социологического исследования
Имеет навыки: ОПК-1.3. Представления в графическом виде 
результатов исследований

Информация о выявлении результатов освоения дисциплины представлена в Фонде оценочных средств по 
дисциплине. Паспорт ФОС представлен в разделе 4 РПД.
Примечание: ФОС разрабатывается как приложение к РПД в соответствии с Положением о ФОС, 
утвержденным локальным нормативным актом.
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3.  СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1.    Темы учебной дисциплины (лекционные занятия)
      Таблица 3.1 Темы лекционных занятий 

№ п/п

Наименование 
раздела 

дисциплины 
(мо-дуля)

Тема и содержание лекционного 
заня-тия

Количество  часов по формам 
обучения

Конт. раб Сам. раб

оч
на
я

оч
н.
-з
ао
чн
ая

за
оч
на
я

оч
на
я

оч
н.
-з
ао
чн
ая

за
оч
на
я

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Первая группа 
периода 
аттестации (зачет)

очная форма (4 семестр), заочная 
форма (4 семестр, 5 семестр)

1 Возникновение и становление 
измерительных процедур в социологии. 
Измерительные процедуры.Понятие 
“измерение в социологии”. 
Традиционный подход к пониманию 
специфики измерения в социологии.  
Различение типов измерения по 
величине предоставляемой ими 
информации и по типу выявляемых ими 
структур, степени точности их 
осуществления. Дескриптивный подход 
к измерению. Измерение и 
квантификация. Н. Кемпбелл о 
приписывании чисел для предоставле

4 1 3 6

2 Модель изучения свойств объекта. 
Проблема понятий и признаков в 
социологическом измерении. 
Формализация как необходимый  этап 
научного исследования. Признаки – 
переменные. Значение признака. 
Восприятие и понимание признака. 
Наблюдаемая и латентная переменные.  
Проблемы измерения признака: 
неадекватность традиционной 
интерпретации его значений; проблемы 
существования и размерности

4 0,5 3 4

3 Основные типы и виды шкал. 
Шкалирование.Измерение и 
шкалирование. Понятия шкалы и 
шкалирования.  Типология шкал и их 
качественные отличия. Номинальная, 
порядковая, интервальная шкалы, 
шкала пропорциональных оценок 
(метрическая шкала), оценочные 
шкалы, шкалы отношений, 
установочные шкалы. Основные 
требования, предъявляемые к шкалам 
(валидность,  полнота, 
чувствительность, релевантность, н

4 1 3 6
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4 Индексы в социологическом измерении. 
Понятие индекса. Сущность индексного 
метода. Построение социологических 
индексов как способ измерения 
латентной переменной. Методические 
проблемы при конструировании 
индекса. Виды индексов. Индексы в 
статистике и текстовой информации. 
Логический и аналитический индексы. 
Логический квадрат. Логический 
прямоугольник. Свойства индекса. 
Условия построе

2 0,5 3 4

5 Ранжирование. Метод парных 
сравнений.Цели и значение 
ранжирования. Способы прямого, 
непосредственного ранжирование.  
Метод парных сравнений – метод 
построения оценочной шкалы, его 
преимущество по сравнению с другими 
методами получения информации. 
Отличие получаемых с его помощью 
данных от данных,  собираемых  более 
традиционными методами (например, с 
помощью простого ранжирования  объ

4 1 3 4

6 Одномерное  шкалирование. Шкала 
равных интервалов Л. Терстоуна. 
Шкала суммарных оценок Р. 
Лейкерта.Шкала социальной дистанции 
Э. Богардуса.Цели, задачи и условия 
одномерного шкалирования. Методы и 
правила шкалирования.  Понятие 
установки и ее основные компоненты. 
Соответствие установке латентной 
переменной, проявляющейся в ответах 
респондентов. Описание процедуры 
построения  шкалы и ее использования 
в социологическом исследовании. 
Измерение установки методом Р. 
Лайкерта. Отличие измер

2 1 4 4

7 Шкалограмма Л. 
Гуттмана.Шкалограммный анализ Л. 
Гутмана как способ использования 
тестовых традиций в социологии. 
Особенности построения шкалограммы 
Гуттмана. Отбор суждений и 
соблюдение принципа 
куммулятивности. Критерии отбора 
признаков. Возможность измерения как 
позитивных, так и негативных 
установок. Связь наблюдаемых 
признаков с латентной переменной. 
Возможность типол

4 1 3 4
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8 Одномерное развёртывание. 
Семантический дифференциал Ч. 
Осгуда. Метод одномерного 
развёртывания как особый способ 
шкалирования. Основная цель метода 
одномерного развёртывания. 
Построение оценочной шкалы на базе 
ранжировок изучаемых объектов и с 
использованием сравнительно 
приемлемой модели восприятия. 
Векторная модель и модель идеальной 
точки как основные модели восприятия 
респондентом рассматриваемых 
объектов

4 1 4 4

9 Репертуарные решётки.Многомерное 
шкалирование.Надежность измерений в 
Социологии.Техника репертуарных 
решёток Джорджа Келли и теория 
личных конструктов. Типы систем 
репертуарных решёток. Многомерное 
шкалирование как метод анализа 
данных и его задачи. Понятие 
надежности измерения как увязка  идей  
о  качестве информации, степени 
доверия к ней, ее  соответствия  объекту 
 и задачам исследования. Различия 
объектов и процедур измере

4 1 4 4

ИТОГО 
Первая группа 
периода 
аттестации (зачет)

32 8 30 40

Итого 32 8 30 40

3.2.    Практические и семинарские занятия и их содержание
      Таблица 3.2 Темы практических занятий 

№ п/п

Наименование 
раздела 

дисциплины 
(мо-дуля)

Тема и содержание практического 
занятия

Количество  часов по формам 
обучения

Конт. раб Сам. раб

оч
на
я

оч
н.
-з
ао
чн
ая

за
оч
на
я

оч
на
я

оч
н.
-з
ао
чн
ая

за
оч
на
я

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Первая группа 
периода 
аттестации (зачет)

очная форма (4 семестр), заочная 
форма (4 семестр, 5 семестр)

1 Понятие измерения в социологии.1) 
Основные подходы в трактовке 
измерения. 2) Основные понятия в 
измерении.

2 0,5 2 4

2 Измерительные процедуры. 1) Методы 
измерения. 2) Индикаторы, признаки – 
переменные в измерении. 3) Модель 
изучения свойств объекта.

2 0,5 2 4
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3 Шкалы. Шкалирование. 1) Понятия 
шкалы и шкалирования. 2) Типология 
шкал по уровням измерения 
(номинальный, порядковый, 
интервальный). 3) Типология шкал по 
характеру допустимых преобразований. 
4) Виды шкал.

4 0,5 3 4

4  Индексы. 1) Понятие индекса. 
Сущность индексного метода.  2) Виды 
индексов. Логический и аналитический 
индексы.  3) Свойства индекса. Условия 
построения  индексов.  4) Процедура 
формирования и использования индекса 
в процессе измерения.

4 0,5 3 4

5 Ранжирование. 1) Цели и методы 
прямого ранжирования.  2) Метод 
парных сравнений, его отличие и 
преимущество перед другими методами 
получения информации.  3) Процедура 
построения матрицы парных 
сравнений. Условие транзитивности  в 
парных сравнениях.   4) Среднее 
арифметическое, мода, медиана, их 
использование в процессе 
ранжирования.

4 2 2

6 Одномерное шкалирование.  Шкала 
равных интервалов Л. Терстоуна. 1) 
Цели, задачи и условия одномерного 
шкалирования.  2) Понятие установки и 
ее основные компоненты.  3)  Этапы 
построения шкалы равных интервалов 
и основные требования к подбору 
суждений. 4) Мода,  медиана, 
накопленная частота, кумулята, 
квартильный размах.  5) Порядок 
использования шкалы в процессе 
измерения. Определение ранговой 
позиции каждого р

2

7 Шкала суммарных оценок Р. 
Лейкерта.1) Тестовая традиция в 
психологии и социологии.  2) Этапы и 
правила построения шкалы Р. Лейкерта. 
 3) Требования к подбору суждений, 
проверка их качества.  4) 
Использование суммарного бала в 
оценке позиции респондента.  
5) Определение согласованности 
ответов путем корреляции суммарного 
балла и балла каждого суждения.  6) 
Отбор признаков и окончате

2
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8 Шкала социальной дистанции Э. 
Богардуса . 1) Понятие социальной 
дистанции между социальными и 
этническими группами.  2) 
Формирование суждений о допустимой 
близости респондентов с 
представителями других этнических и 
социальных групп.  3) Принцип 
кумулятивности при построении 
шкалы. Проверка одномерности 
шкалируемой переменной.  4) 
Определение индекса социальной 
дистанции.

2

9 Шкалограмма Л. Гуттмана.1) 
Шкалограммный анализ Л. Гутмана как 
один из способов использования 
тестовых традиций в социологии.  2) 
Порядок построения шкалограммы 
Гуттмана с соблюдением принципа 
куммулятивности.  3) Получение 
матрицы исходных данных и процедура 
упорядочения респондентов и 
суждений. 4) Коэффициент 
репродуктивности и его значение в 
поиске одномерности измерен

2

10 Семантический дифференциал Ч. 
Осгуда. 1) Метод семантического 
дифференциала как разновидность 
проективной техники, его цели, задачи 
и особенности применения.  2) Явление 
синестезии. Смысл и  значение. 
Денотативные и коннотативные 
характеристики. 3) Распределение шкал 
 по факторным группам (оценка,  сила, 
активность). 4) Построение 
семантического пространства с 
использованием семантичес

2 2

11 Техника репертуарных решеток. 1) 
Особенности и предназначение техники 
репертуарных решеток. 2) Техника 
репертуарных решёток Джорджа Келли 
и теория личных конструктов.  3) 
Индивидуализация построения  образа 
мира. Методы выявления конструктов. 
4) Построение репертуарных решёток. 
Типы систем репертуарных решёток.  5) 
Применение техники репертуарных 
решёток в исследованиях.

2 2

12 Одномерное развёртывание . 1) Метод 
одномерного развёртывания как особый 
способ шкалирования.  2) Построение 
оценочной шкалы на базе ранжировок 
изучаемых объектов.  3) Расположение 
респондентов и объектов на одной 
прямой в модели идеальной точки.  4) 
Основные шаги в процессе применения 
метода одномерного развёртывания.  5) 
Поиск геометрических мест идеальных 
точек.  6) Ранжи

2
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13 Многомерное шкалирование.1) 
Многомерное шкалирование как метод 
анализа данных и его задачи. 2) 
Возможная  нетранзитивность 
предпочтений опрашиваемых при сборе 
данных методом парных сравнений.  3) 
Метрическое и неметрическое 
многомерное шкалирование.  4) 
Основные отличия методов 
многомерного шкалирования от 
методов одномерного шкалирования.

2

14 Надежность социологических 
измерений. 1) Понятие надежности 
измерения. 
2) Обоснованность (валидность), 
правильность, надежность, 
устойчивость  измерения. 3) Различия 
объектов и процедур измерения как 
источник ошибок измерения. 4) Методы 
внешнего и внутреннего контроля 
качества измерения

2

ИТОГО 
Первая группа 
периода 
аттестации (зачет)

16 2 30 22

Итого 16 2 30 22

3.3.    Лабораторный практикум и его содержание
      Не предусмотрено.

3.4.    Курсовой проект (работа) и его характеристика
      Не предусмотрено.

3.5.    Индивидуальное задание и его характеристика
      Не предусмотрено.
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4.  ВЫЯВЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1.    Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 
      Таблица 4.1 - Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине

№ 
п/п

Наименование
оценочного средства Технология Вид аттестации Виды занятий

Коды
формируемых  

компетенций
1 2 3 4 5 6
1 Доклад, сообщение Традиционная 

образовательная 
технология

Текущий контроль СРС, Лекции ОПК-1.1., 
ОПК-1.2., 
ОПК-1.3., 

2 Коллоквиум Традиционная 
образовательная 
технология

Текущий контроль Практические

3 Круглый стол, 
дискуссия

Интерактивная 
образовательная 
технология

Текущий контроль Практические

4 Творческое задание Технология 
проектного 
обучения 
(творческий, 
исследовательский 
проект)

Текущий контроль Практические

5 Экзаменационные 
билеты

Традиционная 
образовательная 
технология

Промежуточная 
аттестация

Зачет

4.2 Вопросы к экзамену (зачету)

Первая группа периода аттестации (зачет) - очная форма (4 семестр), заочная форма (4 семестр, 5 
семестр)
1. Что такое измерение в социологии? Из каких действий состоит измерительная процедура? Что такое 
прямое и косвенное  измерение? Назовите методы прямого измерения. Приведите примеры. 
2. Понятие признака, его характеристика и проблема измерения. 
3. Что такое эмпирический индикатор? Особенности индикаторов, которые необходимо учитывать при их 
формировании? Приведите пример подбора индикаторов какого-либо свойства объекта.
4. Назовите основные типы и виды шкал, укажите их отличия. Какие шкалы дают более высокий уровень 
измерения и почему? Что такое валидность, полнота, чувствительность шкалы? 
5. Какие наиболее важные проблемы измерения определяют качество социологического исследования? В 
чем суть этих проблем? 
6. Что такое индекс и с какой целью он используется?  Виды индексов, их характеристика. Что показывает 
значение индекса от +1 до -1? 
7. Что такое ранжирование? Назовите методы прямого и сложного ранжирования? По каким показателям 
можно ранжировать объектов? Приведите примеры. 
8. В чем суть ранжирования методом парных сравнений? Каковы его преимущества? Как определяется 
ранг с помощью данного метода? Приведите пример.
9. Методы внешнего и внутреннего контроля качества измерения. 
10. Одномерное шкалирование, его цель и условия осуществления.  Какие этапы шкалирования выделил П. 
Лазарсфельд
11. Измерение установки с помощью шкалы суммарных оценок Р. Лейкерта. Как ведется отбор суждений в 
шкалу и как она используется? 
12. Как измеряется социальная дистанция с помощью шкалы Э. Богардуса? 
13. Укажите правила и порядок построения шкалограммы Л. Гуттмана. Для чего определяется 
коэффициент репродуктивности? Как используется шкала? 
14. Что такое одномерное развертывание? В чем суть метода идеальной точки Кумбса? 
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15. В чем суть и каковы достоинства метода семантического дифференциала Ч. Осгуда? 
16. Цели, задачи  и особенности многомерного шкалирования. 
17. Что такое установка? Каковы ее основные компоненты? Какими шкалами измеряется установка
18. Что такое измерение в социологии? Из каких действий состоит измерительная процедура? Что такое 
прямое и косвенное  измерение? Назовите методы прямого измерения. Приведите примеры. 
19. Что такое эмпирический индикатор? Особенности индикаторов, которые необходимо учитывать при их 
формировании? Приведите пример подбора индикаторов какого-либо свойства объекта.
20. Назовите основные типы и виды шкал, укажите их отличия. Какие шкалы дают более высокий уровень 
измерения и почему? Что такое валидность, полнота, чувствительность шкалы? 
21. Что такое индекс и с какой целью он используется?  Виды индексов, их характеристика. Что показывает 
значение индекса от +1 до -1? 
22. Порядок построения шкалы Л. Терстоуна и методика ее использования в социологическом опросе. Для 
чего высчитывается междуквартильный размах и что он «показывает»? 
23. Что такое ранжирование? Назовите методы прямого и сложного ранжирования? По каким показателям 
можно ранжировать объектов? Приведите примеры. 
24. В чем суть ранжирования методом парных сравнений? Каковы его преимущества? Как определяется 
ранг с помощью данного метода? Приведите пример.
25. Одномерное шкалирование, его цель и условия осуществления.  Какие этапы шкалирования выделил П. 
Лазарсфельд
26. Порядок построения шкалы Л. Терстоуна и методика ее использования в социологическом опросе. Для 
чего высчитывается междуквартильный размах и что он «показывает»? 
27. Измерение установки с помощью шкалы суммарных оценок Р. Лейкерта. Как ведется отбор суждений в 
шкалу и как она используется? 
28.  Как измеряется социальная дистанция с помощью шкалы Э. Богардуса? 
29. Укажите правила и порядок построения шкалограммы Л. Гуттмана. Для чего определяется 
коэффициент репродуктивности? Как используется шкала
30. В чем суть и каковы достоинства метода семантического дифференциала Ч. Осгуда? 
31. Что такое одномерное развертывание? В чем суть метода идеальной точки Кумбса? 
32. Цели, задачи  и особенности многомерного шкалирования. 
33. Методы внешнего и внутреннего контроля качества измерения. 
34. Что означает качество и надежность измерения? Различия объектов и процедур измерения как источник 
ошибок измерения. 
35. Что означает качество и надежность измерения? Различия объектов и процедур измерения как источник 
ошибок измерения. 
36. Цели, задачи  и особенности мтехники репертуарных решоток. 

4.3 Технология выявления уровня освоения дисциплины                             

    Технология выявления уровня освоения дисциплины приводится в фонде оценочных средств (ФОС).
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5.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСВОЕНИЯ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

5.1.    Основная и дополнительная литература

Основная литература

1. Бондаренко, В.Ф.    Социологическое исследование. Назначение, программа, организация [Электронный 
ресурс]  : учебное пособие / В. Ф. Бондаренко. - Москва : Московский гуманитарный университет, 2008. - 
87 c. - ISBN 978-5-98079-409-5. (http://www.iprbookshop.ru/8621.html)
2. Общая теория измерений. Практикум [Электронный ресурс]  : Учебное пособие / О. П. Дворянинова [и 
др.] ; О. П. Дворянинова [и др.]; ред. О. П. Дворянинова. - Общая теория измерений. Практикум ; 
2021-02-02. - Воронеж : Воронежский государственный университет инженерных технологий, 2017. - 112 c. 
- ISBN 978-5-00032-300-7. (http://www.iprbookshop.ru/74013.html)
3. Латышенко, К.П.    Общая теория измерений [Электронный ресурс]  : учебное пособие / К. П. 
Латышенко. - Саратов : Вузовское образование, 2013. - 300 c. (http://www.iprbookshop.ru/20398.html)

Дополнительная литература

1. Кулаков, П. А. (канд. ист. наук, доц. ; НГАСУ (Сибстрин), каф. Социология, педагогика и психология ).    
Методы измерения в социологии : учеб. пособие / П. А. Кулаков ; Новосиб. гос. архитектур.-строит. ун-т 
(Сибстрин). - Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин),2013. - 68 с. : табл. - Библиогр.: с. 67-68. - ISBN 
978-5-7795-0626-7 : 94.00.
2. Краткий словарь основных понятий по социологии : для всех спец., всех форм обучения, изучающих 
социологию, методику и технику социол. исслед., измерение в социологии, анализ социол. данных / 
Новосиб. гос. архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин), Каф. социологии, педагогики и психологии ; сост. П. А. 
Кулаков. - 2-е изд., испр. и доп. - Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2009. - 44 с. - б.ц.
3. Агабекян, Р. Л.    Математические методы в социологии. Анализ данных и логика вывода в 
эмпирическом исследовании : учеб. пособие для вузов по спец. 351400 "Прикл. информатика (по 
областям)" / Р. Л. Агабекян, М. М. Кириченко, С. В. Усатиков. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2005. - 188 с. - 
(Высшее образование). - ISBN 5-222-06492-1 : 63.20.
4. Девятко, И. Ф.    Методы социологического исследования : учеб. пособие / И. Ф. Девятко. - 3-е изд. - 
Москва : Университет, 2003. - 296 с. - ISBN 5-98227-011-3 : 70.00.
5. Прикладная социология : учеб. пособие для вузов / Ю. С. Колесников [и др.] ; под ред. Ю. С. 
Колесникова. - Ростов-на-Дону : Феникс, 2001. - 317 с. : табл. - (Учебники "Феникса"). - ISBN 
5-222-01643-9 : 36.00.
6. Кулаков, П. А. (НГАСУ (Сибстрин), каф. Социология, педагогика и психология).    Измерение в 
социологии : учеб. пособие / П. А. Кулаков ; Новосиб. гос. архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин). - 
Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2005. - 124 с. - Библиогр.: с. 120-122. - ISBN 5-7795-0259-5 : 42.00.
7. Готлиб, А. С.    Введение в социологическое исследование. Качественный и количественный подходы. 
Методология. Исследовательские практики : учеб. пособие для вузов по социологии / А. С. Готлиб ; Рос. 
акад. образования, Моск. психолого-соц. ин-т. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва : Флинта : МПСИ, 2005. - 
383 с. - (Библиотека социолога). - ISBN 5-89349-760-0. - ISBN 5-89502-759-8 : 190.00.
8. Троцук, И.В.    Качественное социологическое исследование. Предпосылки и логика поведения 
[Электронный ресурс]  : учебное пособие / И. В. Троцук. - Москва : Российский университет дружбы 
народов, 2008. - 116 c. - ISBN 978-5-209-03066-9. (http://www.iprbookshop.ru/11548.html)

5.2.    Используемые базы данных и информационные справочные системы

      Таблица 5.1 Используемое программное обеспечение 
№ 
п/п

Наименование
информационных ресурсов

Подтверждение 
лицензии Количество лицензий

1 2 3 4
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1 Office 2007 Professional Plus Сертификат от 20.08.2007 
№42605370, Сертификат от 
17.07.2008 №44290964, 
Сертификат от 26.09.2008 
№44607324, Акт выполненных 
работ от 15.08.2020г №А7

253

2 Windows XP Professional Сертификат от 20.08.2007 
№42605370, Сертификат от 
17.07.2008 №44290964, 
Сертификат от 26.09.2008 
№44607324

502

      Таблица 5.2 Используемые базы данных и информационно-справочные системы 
№ 
п/п

Наименование
информационных ресурсов

Подтверждение 
лицензии Количество лицензий

1 2 3 4
1 Профессиональные справочные 

системы "Техэксперт" учеб.
КОНТРАКТ № 32-21-44 от 
03.08.2021 (руб.)

2 Официальный сайт ГПНТБ Свободно распространяемая БД, 
Акт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7

1 000

3 Электронный каталог библиотеки 
НГАСУ (Сибстрин)

Договор от 20.10.2016 №16816 , 
Акт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7

500

      Таблица 5.3 Используемые интернет-ресурсы 
№ 
п/п

Наименование
информационных ресурсов Ссылка

1 2 3
1 Портал ДО НГАСУ (Сибстрин). http://do.sibstrin.ru/login/index.php.
2 Единый портал 

интернет-тестирования в сфере 
образования

http://i-exam.ru/

5.3.    Методические рекомендации по организации изучения дисциплины

      Таблица 5.4 Используемые образовательные технологии 
№ 
п/п

Наименование
Технологии Вид занятий Краткая характеристика

1 2 3 4
1. Аудиторные поточные и 

групповые занятия в 
специализированных 
классах

Информационные лекции, 
практические занятия

На лекциях: использование 
мультимедийного презентационного 
оборудования с демонстрацией 
видеофильмов, фотографий, компьютерных 
презентаций, На практических занятиях: 
освоение конкретных умений и навыков по 
предложенному преподавателем алгоритму.

2. Метод проблемного 
изложения материала

Проблемные
лекции, практические 
занятия

Самостоятельное изучение студентами 
материала лекции с последующей 
дискуссией в аудитории. Организация 
учебной работы, направленная на решение 
комплексной учебно-познавательной задачи 
на практических занятиях.
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3. Интерактивная форма 
проведения занятий

Лекция-дискуссия, 
лекция-беседа

Лекция «обратной связи», предполагающая 
обсуждение спорных вопросов, 
возникающих при изложении материала в 
аудитории.
Встречи с представителями профильных 
компаний, посещение специализированных 
выставок.

4. Дистанционное обучение Самостоятельная работа, 
курсовая работа

Самостоятельно изучение обучающимися 
учебного материала в дистанционном 
режиме на портале http://do.sibstrin.ru/, 
самоконтроль освоения материала с 
использованием тестовой базы портала 
дистанционного обучения, консультации по 
выполнению практических заданий и 
курсовому проектированию в on-line 
режиме.
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6.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
      Таблица 6.1 – Материально-техническое обеспечение дисциплины 
Наименование специальных* 
помещений и помещений для 

самостоятельной работы

Оснащение специальных помещений и помещений для самостоятельной 
работы

1 2
Здание учебного корпуса по 
ул.Ленинградская, 113, 204 ауд. 
(Зачет, Лекции, Практические, 
СРС)

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 
работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации. 
Общее количество мест: 48

*   Специальные помещения – учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, курсового проектирования (выполнение курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а так же помещения для 
самостоятельной работы

Автор-разработчик (ведущий лектор) Н.И.Нижальская
 (подпись) ФИО
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